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Общество с ограниченной ответственностью "Лаборатория "Центра социальных технологий"; Регистрационный номер - 141 от 

22.10.2015 

 (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания  

RA.RU.21ЭМ91 23.09.2015 бессрочно 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 502 

по результатам специальной оценки условий труда 
 

 

07.07.2017 

 

1. На основании: Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ от28.12.2013  

 "О специальной оценке условий труда", приказа Минтруда России N 33н от 24.01.2014 г.  

«Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, 

Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о 

проведении специальной оценки условий труда и инструкции по еѐ заполнению», 

приказа  «Об организации и проведении специальной оценки условий труда»  №_____ от   

_______________г. проведена специальная оценка условий труда совместно с 

работодателем:  Общество с ограниченной ответственностью "Антар"; Адрес: 344010, 

Ростовская обл.,  г. Ростов-на-Дону, пер. Крепостной, 128  

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 24/5/2017/3 от 

24.05.2017   привлекалась организация,  проводящая специальную оценку условий труда: 

Общество с ограниченной ответственностью "Лаборатория "Центра социальных 

технологий"; Россия, 460026, г. Оренбург,ул.Хакимова, 100; Регистрационный номер - 

141 от 22.10.2015  и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий 

труда: Лежнев А.В.(номер в реестре 2838); Никитина М.Н. (номер в реестре 2777)  

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:  27 (включая аналогичные 

рабочие места) 

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:  22  (включая аналогичные рабочие места) 

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: Отсутствуют  

Рабочие места, условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и 

измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны 

оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в части 6 

статьи 10 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ (ред. от 01.05.2016)                              

«О специальной оценке условий труда»:   22 (включая аналогичные рабочие места) 

1. Директор (1 чел.);      

2. Заместитель директора (1 чел.);      

3. Заместитель директора по управлению персоналом (1 чел.);      

4. Технический директор (1 чел.);      

5. Заместитель  технического директора (1 чел.);      

6. Главный бухгалтер (1 чел.);      

7. Кассир (2 чел.);      

8. Администратор дежурный (3 чел.);      

9. Психолог (1 чел.);      

10. Инструктор по физической культуре (4 чел.);      

11А. Инструктор по физической культуре (2 чел.);      

12А (11А). Инструктор по физической культуре (2 чел.);      
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13А (11А). Инструктор по физической культуре (2 чел.);      

14А (11А). Инструктор по физической культуре (2 чел.);      

15. Инструктор по лечебной физкультуре (2 чел.);      

20. Лаборант химического анализа (2 чел.);      

21. Оператор котельной (4 чел.);      

22. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (4 чел.);         

24. Слесарь-ремонтник (4 чел.);      

25. Уборщик производственных и служебных помещений (1 чел.);      

26. Уборщик производственных и служебных помещений (1 чел.);      

27. Уборщик производственных и служебных помещений (1 чел.).       

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:   27 

 (включая аналогичные рабочие места) 

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:   0   

3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений 

и оценок:  

Наименование вредного и (или) опасного 

производственного фактора 
Количество рабочих мест 

Не выявлено 0 

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 

 сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда; 

 перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с 

указанием вредных и (или) опасных производственных факторов; 

 карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном 

экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе 

(подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах; 

 протоколы проведения исследований и измерений идентифицированных вредных и 

(или) опасных производственных факторов; 

 сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда; 

 перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда. Рассмотрев 

результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 

 считать работу по специальной оценке условий труда завершенной; 

5. Дополнительные предложения эксперта отсутствуют. 

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда: 

2777  Эксперт     Никитина М.Н. 
(№ в реестре)  (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 

 


